UNISA

CIÊNCIAS CONTÁBEIS

SISTEMAS CONTÁBEIS

Profa. Wilma dos S. L. Aquino
· Conceito de Contabilidade

Ciência que tem por objeto o estudo do patrimônio líquido à partir da utilização de métodos especialmente desenvolvidos para captar, registrar, acumular, resumir, apresentar e avaliar os atos e fatos que afetam determinada atividade econômica.

· A Contabilidade como Instrumento de Gestão

Fluxo Contábil
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· Demonstrações contábeis:

-balanço patrimonial;

-demonstração do resultado;

-demonstração dos lucros ou prejuízos acumulados;

-demonstração das origens e aplicações de recursos;

-notas explicativas.

· Princípios de Contabilidade (Base Para Elaboração das Demonstrações Contábeis)
 -Entidade;

 -Continuidade; 

 -Oportunidade;

 -Registro pelo valor original;

 -Atualização monetária;

 -Competência;

 -Prudência.

· Principais Usuários das Demonstrações Contábeis:
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· Objetivos da Contabilidade

-Controlar e Planejar;

-Fornecer Informações para tomada de decisões.

-Financeira: prestar informações a terceiros;

-Gerencial: fornecer instrumentos aos gestores das entidades que os auxiliem nos processos de tomada de decisões. 
· Contador

Profissional que identifica, mede, acumula, avaliza, prepara, interpreta e relata informações, tanto financeiras quanto operacionais, para uso da administração de uma empresa.

Definição do IFAC – International Federation of Secounting

· Principal Função do Contador 

Organizar um adequado sistema de informações contábeis e gerenciais que permitam à administração de uma entidade conhecer os fatos ocorridos e os resultados obtidos com as suas atividades.

· Sistema

· O sistema pode ser entendido como uma entidade que possui mais de um componente, os quais se integram para chegar a um objetivo comum; em processamento de dados, o sistema pode ser entendido como um conjunto de equipamentos, que podem ser mecânicos, eletrônicos ou ainda como um conjunto de programas, por exemplo: planos e normas técnicas.

· As definições de sistemas vêm da Teoria de Sistemas.
· Um sistema é um conjunto de elementos inter-relacionados. Por exemplo, sistema de ar-condicionado ou sistema filosófico (dialética) 

· Um sistema com intenções é um sistema criado pelo homem que busca um conjunto de objetivos para o qual ele foi criado (SI têm objetivos) 

· Sistemas Abertos: interagem com o ambiente. Existem diversos graus de abertura de sistemas. 

· Sistemas Dinâmicos Recebem entradas do ambiente, processam-nas e produzem resultados. Estes sistemas podem ser representados pelo Ciclo I/P/O (Input/Process/Output). Exemplo sistema estático: cadeira. 

· Subsistemas: Exemplo Carro (parte elétrica, motor, etc.)

· O sistema pode ser entendido como uma entidade que possui mais de um componente, os quais se integram para chegar a um objetivo comum; em processamento de dados, o sistema pode ser entendido como um conjunto de equipamentos, que podem ser mecânicos, eletrônicos ou ainda como um conjunto de programas, por exemplo: planos e normas técnicas.

· Sistemas de Informação

Sistemas de Informação 

SI é um sistema aberto, com intenções, dinâmico e que produz informação. A informação mínima possui 3 elementos: pessoas, procedimentos e dados - pessoas seguem procedimentos para manipular dados e criar informações. 

Dados são um conjunto de observações. Eles são uma coleção de medidas sobre alguns aspectos dos negócios. Os dados são processados para produzirem informações.

· Aplica-se o sistema de informação como um conjunto de recursos humanos, materiais, tecnológicos e financeiros agregados segundo uma seqüência lógica para o processo dos dados e tradução em informações, para com seu produto, permitir às organizações o cumprimento de seus objetivos principais. 

· SI baseados em computadores 

Constituídos por pessoas, procedimentos, dados, programas e computadores. 

Componentes de um SI:

[image: image2]

[image: image3]
Iudícibus (2000, p. 53), comenta que: “O objetivo da contabilidade pode ser estabelecido como sendo o de fornecer informações estruturadas de natureza econômica, financeira e, subsidiariamente, física, de produtividade social, aos usuários internos e externos à entidade objeto da contabilidade ...”. 

SI é um sistema aberto, com intenções, dinâmico e que produz informação. A informação mínima possui 3 elementos: pessoas, procedimentos e dados - pessoas seguem procedimentos para manipular dados e criar informações. 

Dados são um conjunto de observações. Eles são uma coleção de medidas sobre alguns aspectos dos negócios. Os dados são processados para produzirem informações. 

Sistemas Contábeis
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Sistemas Contábeis
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O Sistema Operativo e das

empresas e os Sistemas Contábeis
· Sua estrutura

- Sistema Contábil Operativo

- Sistema Contábil informativo
A  implantação e Operacionalização de

Sistemas Contábeis
· Sua implantação

- A inter-relação entre as práticas

  contábeis e os usuários das informações;

- Cuidados ao analisar o desempenho dos

  Sistemas Contábeis.

INFORMAÇÕES CONTÁBEIS E GERENCIAIS

Destinatários das informações

Alta administração.

- Nível intermediário.

- Nível operacional.

Alta administração
Definir a estratégia quanto a atuação no mercado (onde investir, gastos acima do orçado, terceirizar ou não alguma atividade, produtos mais lucrativos ou que gerem prejuízos, etc). 

Nível intermediário

Devem ser mais detalhados para garantir tomadas de decisões no seu nível e portar esclarecimentos à alta administração. 

Nível operacional
Devem ser completos nos padrões estabelecidos, nos prazos exigidos e de acordo com os objetivos da organização (relacionadas ao dia-a-dia da entidade) 

Informações quanto ao seu uso:

Operacionais

- Legais

- Gerenciais 

Informações operacionais

Decorrem do processo das atividades rotineiras da entidade, normalmente têm vida curta e são utilizadas em um momento específico (volume de compras, vendas, pagamentos, materiais requintados, etc).

Informações Legais

Atendem à legislação e independem de sua  utilidade para a operação e/ou gestão da empresa (informações para o fisco em geral).

Informações Gerenciais

Utilizadas no processo de tomada de decisão e devem ser tratadas de forma elaborada e de forma adequada para análise (gastos reais X orçados, resultado por produto, etc).

As informações gerenciais devem ser
relevantes;

objetivas;

precisas ou confiáveis;

abrangentes;

ágeis;

· Relevantes: conter apenas os dados importantes e necessários para a toma de decisões (é melhor ter a informação aproximada no tempo certo do que precisa fora do tempo)
· Objetivas: não devem conter excesso de dados que podem desviar a atenção dos principais problemas.

Entretanto o sistema de informações gerenciais deve ser estruturado de forma a sempre permitir a obtenção de dados por memorizados e localizados partindo do global para o detalhe
· Precisas ou Confiáveis: aceitas por todos na entidade visto que informações infundadas podem gerar decisões erradas (informações não confiável é pior que a falta dela).

· Abrangentes: além das informações da contabilidade financeira devem conter também previsões, tendências, situações de mercado etc.

· Ágeis: devem ser disponibilizadas com a menor defasagem de tempo em relação aos seus fatos geradores para permitir que as decisões a elas inerentes sejam tomadas em tempo hábil.

Indicativos para tomada de decisão

oportunidades para redução de custos;

análise e acompanhamento dos principais geradores de custos;

acompanhamento do desempenho;

oportunidades de novos produtos e negócios;

acompanhamento de execução orçamentária;

- Empregados.
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- Governo;





- Clientes;





- Fornecedores;





- Bancos;





- Analistas de Mercado;





- Investidores;





- Administradores;
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